KINDERDAGVERBLUF & BUITENSCHOOLSE OPVANG IIDE JONGE WEREI-D”

Beste ouders/verzorgers,

Het einde van de pandemie lijkt nog niet in zicht, sterker nog de besmettingen lopen op dit
moment weer op.

De druk die wij ons personeel het afgelopen jaar hebben moeten opleggen i.v.m. de
corona epidemie was en is nog steeds ontzettend hoog. Momenteel rijden ze af en aan
naar testlocaties omdat ze zich bij elke klacht moeten laten testen. Ook zijn er
personeelsleden die in quarantaine moeten omdat ze melding krijgen via de Corona
Melder dat ze in aanraking zijn geweest met iemand die Corona heeft.

Wij willen onze medewerkers een vertrouwde, plezierige en vooral veilige werkplek bieden.

Dit blijkt in de praktijk steeds moeilijker haalbaar te zijn. Woensdag 31 maart hebben wij voor
het eerst in 25 jaar ouders moeten vragen om hun kind op te halen bij de opvang omdat we
niet in staat waren voldoende vervanging van afwezige collega’s te vinden. De corona
gerelateerde afwezigheid ligt op dit moment op 20%; dit betekent dat gemiddeld 1 van de 5
collega’s niet beschikbaar is om uw kind op te vangen.

Aanscherping veiligheidsmaatregelen
Om een corona uitbraak en een hierdoor eventuele sluiting te voorkomen hebben
wij besloten de huidige corona maatregelen aan te scherpen:
- Wij vragen ouders vanaf heden een mondkapje te dragen wanneer ze hun
kind(eren) komen brengen en halen.
- \Wanneer er een corona uitbraak is op school in de klas van uw kind houd dan uit
voorzorg ook de andere kinderen uit het gezin thuis.
- Bij verkoudheid en hoesten hou de kinderen dan thuis. Twijfel je overleg dan met

de medewerkers.

Natuurlijk willen we de kinderen zoveel als mogelijk blijven opvangen in deze lastige
periode. Voor de gezondheid van u en uw kinderen maar ook onze medewerkers een
veilige en vertrouwde werkplek te kunnen bieden hebben wij de volgende stelregel:

Wij staan klaar voor uw kinderen, mits dit op een veilige manier en in een vertrouwde
omgeving kan plaatsvinden. Komen deze twee zaken onder druk komen te staan, dan kan
en wil de Jonge Wereld geen opvang bieden.

We zullen samen, met wederzijds begrip, door deze periode heen moeten komen.

Met vriendelijke groet,
Directie en Management De Jonge Wereld



